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COCUGUNUZ SiZ UYARMADAN ONCE
DERSE BASLAMIYORSA...

Cocugunuza okuldan geldikten sonra genellikle “Hadi dersinin basi-
na...”, “Odevlerin seni bekliyor...” gibi ciimleler kurarak kendisini
yonlendirmeye ihtivag duyuyorsamz; cocugunuz dgrenme stillerine
gore baskalan tarafindan motive edilen ve yapilandirmaya ihtivac du-

yan ¢ocuklar grubunda ya da bu gruba yakin diyebiliriz.

Her ¢ocugun kendi parmak izi gibi digerlerinden farkh 6grenme stille-
ri vardir. Bir cocugun égrenme stilini kesfederken bircok faktorii gz
dniine ahyoruz. Bunlardan birisi de duygusal faktorlerdir. Duygusal
faktorler; bireyin 6grenmeye karsi egilimini ve tutumunu icermektedir.
Bu egilimler, kisinin zor gérevleri basarmada gelistirdigi stratejilerin
biitiiniidiir. Pek ¢ok insan pek ¢ok bilgiyi motive olarak 6&renmek ister.
Eger cocuklara bilgiyi yanhs yoldan 6gretmeye calisiyorsak égrenme-
y1 onlar icin daha zor hale getirivoruz demektir. Cocugun yeni bilgileri
dgrenmek icin icinden gelen istek onu harekete gecirmeye yetmiyorsa;
disaridan ona destek olabilir, dissal motivasyon araci gérevini yerine
getirebiliriz. Peki, bu nasil olacak? Cocugunuzla iletisiminizde “Daha
baslamadin mu?” , “Neden Gdevlerini bitirmedin?” gibi onu yargilayi-
c1, elestirici, olumsuz ciimleler kurmamaya zen gistererek bu yolda
ilk adim atabiliriz,

Onu onaylayici, kabul edici, 6zgiivenini destekleyici, cesaretlendirici
olumlu ciimleler kurmalisimz. Bunu yaparken beden dilinizle de ¢ocu-
funuza vermek istediginiz mesaj desteklemelisiniz.

Baz1 ¢ocuklar derse nasil baslayacagini, isi dogru yapip yapmadigim
bilmek ister. Bu durum cocugun yapilandirmaya yvani yonlendirmeye
ihtiyva¢ duydugunu gosterir, Ogrenciye 1sik tutabilecek sekilde 6gren-
ciye rehberlik edebilir, onun 6grenmeye kars: hevesini arttirabiliriz.
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Masa lambas1 kullanmasi i¢in 1srar edilmemelidir. Calisma odasi iyi
havalandinlmis olmahdir. Baz 6grenciler serin, bazilan da sicak ca-
lisma ortamim tercih eder. Ozellikle kendilerine gére zor bir konuyu
dgrenirken serin ya da sicak bir calisma ortami, konsantrasyon siiresini
arttirir ve stresini azaltir.

MUZIKLE DERS CALISILIR MI?

Evet... Eskiden égrenmeye dair inandigimiz birgok klise vardi. Bunlar-
dan biri de “Ders, sessiz bir ortamda cahsilir.” idi. Ogrenme stilleri ku-
ramina gore bu inams kinlmis oldu. Ciinkii evde ve okulda Ggrencinin
dogasimma uygun olmayan bu tarz yaklasimlar, uzun vadede 6grenmenin
hizini kesen en énemli sebeplerinden biridir. Oysa 6grenme stillerinde
bu kosullarin her 6grenci icin farkh oldugu ve basan recetesinin herkes
icin aym olamayaca@ goriisiiyle hareket eder. Bir kisi cahisirken ya
da vaptigi ise konsantre olurken cevresel degiskenlerden etkilenir ve
uygun ortam kosullart olmadifl zaman stresi de beraberinde getirir.
Bu ¢evresel etkenlerden biri de ‘ses’tir. Cevresel faktirler, stresle ilis-
kili faktérlerdir. Aym zamanda biyolojik bir durumdur ve kolayhkla
degismez. Biyolojik olarak baz1 égrenciler ders calisirken sese ihtiyag
duyarlar (miizik vb.) ya da ses onlarin verimli bir sekilde ¢alismasim
olumsuz olarak etkilemez.

Baz1 dgrencilerin sese konsantre olabilmeler icin ilk sart sessizliktir.
Ders ¢alisirken ¢cocugun dikkatinin dagilmamasi i¢in daha c¢ok sdzsiiz,
soft miizikler dinlemesi dnerilmektedir.

DERS CALISIRKEN YiYECEK BiR SEYLER
ATISTIRIYORSA ...

Ders calisirken bir seyler atistirmak ya da icmek geleneksel ders calis-
ma ortamu kosullarina gére 6grenciyi oyalayici, derse odaklanmasim
engelleyici, biylelikle de ders ¢alisma siiresini uzatan bir etken olarak
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goriilmesine ragmen, dgrenme stilleri kuraminda bu sekilde kesin bir
yargiya yer vermek yanhs olmaktadir. Ciinkii 6grenme stilleri yak-
lasimuna giére bazi1 égrenciler ders calisirken ya da konsantre olma-
larini gerektiren bir calisma yaparken bir seyler icmeye, ¢cifnemeye
veya yemeye ihtiyac duyabilmektedir. Bu fizyolojik bir ihtiyag olarak
goriilmekte ve Ogrencinin Hgrenmesine olumsuz yonde bir etkisi ol-
mamaktadir. Bazi 68renciler ise bir sey 6Zrenirken veya calisirken bir
seyler yemeye ya da igmeye ihtiya¢c duymazlar. Bunlan calismalarim
tamamladiktan sonra yapabilirler.

Awym sekilde cocugunuz da ders calisirken yaninda yiyecek bir seyler
bulundurmak veya bir seyler icmek isteyebilir. Bu durumu géz éniinde
bulundururken, yeme icmenin onu ¢ok fazla oyalamamasi ve ders ca-
lisma kalitesini diisiirmemesi gerekir. Bu amacla cocugunuzun ders ca-
lisirken yiyebilmesi i¢in hazirlayacagimz yiyecek ve igeceklerin onun
sadece bu yeme icme ihtiyacim karsilamaya yonelik olmasina dikkat
etmeniz gerekmektedir. Ders calisirken bir seyler atistirmak yanlhis bir
davrams degil aksine cocufunuzun dikkat ve konsantrasyonunu art-
tirict bir etken olabilmektedir. Ciinkii bu ¢ocugunuz igin bir ihtiyag
oldugundan bu ihtiyaci karsilanmadan kendini rahat hissetmeyebilir.
Bu durum da ders calisma verimini olumsuz yonde etkileyebilir,

COCUGUNUZ HEP SiZINLE Mi
DERS CALISMAK iSTIYOR?

Bu durum ¢ocugunuzun calisirken ya da konsantre olurken sosyal de-
giskenlerden etkilenebilecegini gésterir. Cliinkii ¢cocugunuzun sizinle
ders calismay1 istemesi ayni zamanda valmz calismay da tercih et-
medigini gosteren bir durumdur. Ogrencilerin yalmz calismayi, takim
veya kiime calismalar1 yapmay1 ya da bir yetiskinle calismay tercih
edip etmemesi ¢calisma yaparken nasil bir sosyal ortama ihtiyvac duydu-
gu ile iliskilidir. Cocugunuz tek basina ders calismay1 tercih etmiyorsa
aym zamanda kendi kendine 6grenmeyi de tercih etmiyor demektir.
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Bu durumda ¢cocugunuzun ders ¢alisirken ve dgrenirken tartisma ve
etkilesim unsurundan olumlu anlamda etkilendigi anlasilabilir.

Sosyal ihtivaclar, 6grenmeyi etkileyen diger faktérlerle de yakindan
iliskilidir. Ornegin, yalmz cahsmay: degil de bir biiyiigiiyle ya da ar-
kadasiyla ders calismay tercih eden bir 6grenci biiyiik ihtimalle ¢ok
sessiz ortamda calismayi tercih etmeyebilir. Sizinle ders calismayi is-
temesi, onun aym zamanda calisirken bir sese de ihtivag duydugunu
gisterebilir.

Cocugunuzun sizinle ders calismak istemesinin bir diger nedeni de ye-
tiskin unsuruna bagh otorite ihtiyaci olabilir. Otorite ihtiyaci1 duyan bir
dgrencl her zaman bir biiyiigiinden ya da égretmeninden geribildirim
almaya ihtiyag duyar, Ciinkii dogru yolda olup olmadigim bilmek ister.
Kendisine verilen yoénergeler dogrultusunda her zaman cesaretlendi-
rilmeye ihtiyag duyar.

Bu tiirden sosyal ihtivaclar her ne kadar yapilan calismanin kalitesini
arttirsa da diger alanlarda da 6grenci kendisini gelistirmelidir ve esnek
olmalidir, Bu durumda bazen ¢ocugunuzu yalmz calismaya yonlendir-
melisiniz.

Bunu yaparken cocugunuza 6grenme stiline gire destek olarak ona uy-
gun sosyal kosullan saglamaniz onun yararina olacaktir.

ﬁrneﬁin;
* Yalmz calistifi sirada ihtiyag duyabilecegi ses ihtiyacim miizik yar-

dimyla saglayabilirsiniz. Eger dinleyecegi miizik sozlii olmazsa dik-
katini saglayabilmesi daha kolay olacaktir,

* Derse ara verdigi zamanlarda onun yanina gidip sormak istedigi bir
sey olup olmadigim kontrol etmek ya da gidisata uygun sekilde onu
cesaretlendirip motive etmek, onun sizinle birlikte olma ihtivacim des-
tekleyici olacaktir.

* Yine derse ara verdigi zamanlarda ¢calismasim kontrol edip bir sonra-
ki adim i¢in yonlendirici olmak da gerekebilir.
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ONA DERS CALISMAYI SEVDIRIN

Cocugunuz, genellikle derse baglamakta ve Gdevlerini bitirmekte sikin-
t1 yasiyorsa; ders calismay: sevmeyen ya da caliskan olmayan 6grenci
olarak tabir edilir. Oysaki bu durum, ¢cocugunuzun ders calismay1 sev-
memesinden ya da ¢aliskan olmamasindan ziyade, onun biiyiik dlciide
etkilenebilecegi duygusal faktorleriyle ilgili bir durumdur. Oyleyse bu
soruna duygusal faktorlerden yola gikarak ¢dziim bulabiliriz.

Duygusal faktorler, 6grencinin 6grenmeye karsi egilimini ve tutumunu
icermektedir. Bu egilimler, kisinin zor gorevleri basarmada gelistirdigi
stratejilerin bir biitiiniidiir. Kisinin égrenme verimini biiyiik dlciide et-
kileyen duygusal faktdrler, zaman icinde deneyimlerle ve sosyal orta-
ma gore degisebilir ve gelistirilebilir. Duygusal faktérler; motivasyon,
uyum, azim ve yapilandirmay: icerir.

* Motivasyon: Baz1 6grenciler kendi kendilerini motive ederken ba-
zilar1 da motive edilme konusunda disandan destege ihtiyag duyarlar.
Bu destek olmadiginda ise ders calisma, Gdevlerini yapma konusunda
isteksizlik duyabilir.

* Uyum: Baz1 Ggrenciler alinan kararlan ya da kurallan oldugu gibi
kabul ederken bazilan sorgulamay tercih eder. Eger cocugunuz ders
calisma ya da ddevlerini yapma konusunda uyum gostermiyorsa ilk
olarak, cocugunuza otoriter davranmamalisimz. Ciinkii bu sekilde
davrandigimzda séylediginiz seyi yapmamak icin direnecektir, Ikin-
ci olarak, yapmalar gereken seyin neden dnemli oldugunu ve size ne
ifade ettifini aciklamalisimiz. Ona secenekler sunarak bu secenekler
dogrultusunda gérevini nasil yapabilecegini anlatmaniz onun igin daha
faydah olacaktir,

*Yapilandirma: Bu durum bir bireyin yonlendirilmeye ne kadar ihti-
ya¢ duydugu anlamina gelmektedir. Cocugunuz evde ders cahisirken
sizin yardiminiza ihtiyac duyuyor olabilir. Odevini yaparken “Dogru
mu yapryorum yoksa yanhis m17” diye emin olmak icin soru sorma ihti-
yaci duyabilir. Calismasin siirdiirebilmesi i¢in cocugunuza bu konuda
yardimci olmak onun daha rahat calismasim saglayacaktir,
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* Azim: Kimi dgrenciler derse baslayip ara vermeden devam ederken
kimileri de siirekli ara verme ihtiyvaci duyabilmektedir. Eger cocufu-
nuz ders ¢alisirken sikiliyorsa bu onun ara verme ihtiyacindan kay-
naklamyordur. Bu durumda ona izin vermezseniz calismasim siirdii-
remeyecek ya da verimli bir calisma yapamayacaktir. Kiiciik molalar
vermek calismasini siirdiirebilmede ona yardimci olacaktir.

COCUGUNUZUN OGRENME STILINE
GORE SINAV TAKTIKLERI

Cocugunuz genellikle test sinavlarindan sonra “Ben bu sorunun ceva-
bin1 biliyordum, nasil yanhs yapmisim? Dikkatsizlikten dolayr yanhs
yaprnusim.” diyorsa biiyiik ihtimalle soruyu dogrm bir sekilde okuma-
dig1 igin yanhs yapms olabilir.

Ogrencilerin bazilarinin soruyu tam okumadan cevaba yénelmelerin-
deki sebep genellikle psikolojik faktirlerden kaynakhdir. Bu nedenle
sorunun ¢oziimii icin psikolojik faktorlere deginmek gerekir.

Ogrenme stillerine gore, psikolojik faktorlerde tepkisel ve yansitan
elementleri bulunur, Ornegin; 6gretmen simifa soru sordugunda soruya
hemen cevap verenler tepkisel égrencilerdir. Yansitan Gégrenciler de
cevap verebilirler ama dnce sorulan akillarinda tekrar etmeleri, ceva-
b1 aramalan ve cevaplan karsilastirmalan gerekir. Yansitan dgrenciler
hata yapmak istemezler. Ote yandan tepkisel 6grenciler pat diye ceva-
b1 séyleyebilirler. Bu durumda eger ¢ocugunuz test sinavinda soruyu
tam okumadan cevaba gidiyorsa bu onun tepkisel bir 6grenci oldugu-
nu gosterebilir. Tepkisel olmasi, soruyu tam okumadan aninda cevaba
yonelmesi 6grencinin yanhs yapma olasihigim arttiracaktir. Peki, bunu
dnleyebilmek icin ne yapilabilir?

Oncelikle her 6grencinin dogru cevabi bildigi ve bilmedigi zamanlar
vardir. Eger bir test sorusunun cevabi cok belirgin ise * Ben burada-
yim.” diyorsa cevap olarak onu segcmelidir. Eger dofru cevapla ilgili
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diistinmesi gerekiyorsa o sorunun yamna silik bir isaret koyup sonra
cevabim bildigi sorulara donmelidir. Ardindan isaret koydugu sorulara
déniip o sorularin cevabim diisiinmelidir. Ogrenci, bir cevap iizerinde
diisiinmeden diger cevaplamadigi sorulara dénmemelidir.

Ogrencinin soruyu tam okumadan cevaba gitmesi, test sorularindaki
olumlu-olumsuz soru koklerinin de dikkatinden kacabilecegini goste-
rir. Bu durumda &grenci her zaman soru kéklerinin altini ¢izmeli ve
bunu aliskanlik haline getirmelidir. Dért siktan olusan her sorunun bir
dogru cevabu, bir ¢eldiricisi, iki tane de kendi icinde dogru fakat kesin-
likle cevap olamayan sikki vardir. Bu nedenle test sorularini ¢dzerken
okumaya soru kikiinden baglamak her zaman faydah olacaktir.

Ogrenciler soru sonlarindaki *... degildir”, ... olamaz™ gibi ifadele-
re dikkat etmelidir.

Tepkisel G&renciler bazen aceleci davramp biitiin siklan okumadan
cevabi isaretleyebilirler. Bu durumda olan Ggrencilerin, smav icin ve-
rilmis siireyi dogru kullanmasi, zamanindan ¢cok Once sinavi bitirme-
mesi dogrultusunda yinlendirilmesi gerekir. Kisacasi, bu durumdaki
dgrencilerin siav siiresini dogru kullanabilmesi, test cézme ve sinav
teknikleri ile ilgili bilgilendirilmesi ve bunlan uygulayabilmesi konu-
sunda evde bolca alistirma yapmasi gerekmektedir.

DERS CALISIRKEN SIK SIK ARA VERIYORSA...

Cocugunuz ders cahisirken sik sik ara veriyorsa, uzun siire calismak-
ta zorlaniyor ve sikiliyor olabilir. Kisa molalar verme ihtiyaci global
dgrenme stiline sahip dgrencilerin temel ihtiyaclarindandir. Global 8-
renciler uzun siire bir calisma iizerine yogunlagmakta zorlanabilirler;
biitiin resmi gdrmek isterler, ayn1 anda birden fazla isi bir arada va-
pabilirler, cabuk sikilirlar, bir calismay1 bitirmeden diger bir calisma-
ya gecebilirler. Global 6grencilerin ¢alismalarn arasinda kisa molalar
vermesl Ogrendikleri bilgilerin islenmesine yardimcr olur. Cok uzun
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siire bir calisma tizerinde kaldiklarinda dikkatleri dagilir ve konsantre
olmakta zorlanirlar ve mola verme ihtiyaci duyarlar. Belki bir seyler
atistirmak, belki sadece oturduklan yerden kalkip biraz yiiriimek, tek-
rar calismaya dondiiklerinde daha iyi odaklanmalarim saglar. Ogren-
cinin ders arasinda kisa molalar vermesinin bir sakincas1 yoktur, fakat
bu molalarin siiresi uzuyorsa, tekrar derse dénmekte zorlamyorsa dik-
kat etmemiz gerekebilir. Molalarin siiresinin ayarlamasinda égrenciye
yardim etmemiz ve onu derse yoneltmemiz dogru olacaktir.

ODEVLERINI BITIRMEK ISTEMIYORSA...

(Cocuga yasina ve sinifina gire uygun diizeyde ve sikhikta verilen Gdev-
ler, ¢ocuklarin konulan tam olarak 6grenebilmesi ve sorumluluk duy-
gusu kazanmasi icin vazgecilmez olup basarinin en énemli anahtandir.

Ne var ki; anne-babalar cocuklarimin ¢cofu zaman kendileri hatirlat-
madan Gdev yapmamasi, ddevlerin vaktinde bitmemesi ya da ¢ocugun
ddevi dzensiz yapmasi sorunlaryla karsilasirlar. Cocugun ddev yap-
ma aliskanhif kazanmasinda anne-babalara diisen en énemli gérev,
ona odev yapmanin mantifini ve neden gerekli oldugunu anlayacag
bir dille anlatmak ve en dnemlisi ddev yapmay: cekici hale getirecek
unsurlar hazirlamaktir. Bunu yaparken, her cocugun farkh oldugunu
farkh 6grenme stillerine sahip oldugunu unutmamak ve bunun 151Z1nda
¢Oziim aramak gerekir.

i1k adim, cocugun édev yaparken duygusal tutumunu anlamak ve buna
uygun davranmaktir. Anne-babalar, cocuklarimin &devlerine yardim
ederken sorumlulugu kendi iistlerine almaktan kaginmali ve devam-
I *6devinin basina otur’, ‘odana git’ gibi uyarilarda bulunmamahdir.
Ciinkii bu, gcocugun ddev yapmay1 bir ceza gibi gérmesine sebep ola-
caktir. Cocuga ait 6grenme stili testindeki duygusal faktérler alt basghg
altinda motivasyon, sorumluluk, azim basghklan icin verdikleri cevap-
lar onun Gdev yapma siirecindeki egilimini ve tutumunu anlamamiza
yardim eder. Bu egilimler kisinin zor grevleri basarmada gelistirdigi
stratejilerin bir biitiintidiir.
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Kendi kendini motive edebilen gocuklar oldugu gibi ebeveyn va da
dgretmen tarafindan calismalarim yapmasi konusunda desteklenmeye
ihtiya¢ duyan ya da baska bir deyisle dis motivasyona ihtiya¢ duyan
cocuklar da vardir. Béyle 6grencileri ddevde basansiz oldugu ve sikil-
dig1 durumlarda yiireklendirmek, 6zenli bitirilmis bir 6dev sonras: tak-
dir etmek, kimi zaman kiiciik kusurlan gérmezden gelmek gereklidir.
Son olarak, bazi ¢ocuklar hi¢ ara vermeden Gdevlerini bitirmek egi-
liminde olup ara vermek onlarin derse tekrar dénmelerini zorlastirir.
Bazi ¢cocuklar ise 6devini bir defada ara vermeden tamamlayamaz. Co-
funu sikici ve uzun bulur. Bu durumda, ddevi bes-aln kiiciik biliime
aywrmamasini, béliimler arasi beser dakikalik aralar vermesini ve bunu
ddevini bitirene kadar siirdiirmesini destekleyin.

ARKADASLA/ARKADASLARIYLA CALISMASINA
IZIN VERMELI MISINiZ?

Bugiine kadar ders galisma konusunda bir¢cok anlamsiz kurala inandik.
Ovysaki cogumuz bu kurallara uymadan basany1 vakaladik. Peki, bu
kurallarda yanhs olan neydi? Yanhs olan, herkesin farkh ve dolay:-
siyla degisik 6grenme stillerine sahip oldugunun bilinmemesi, kalip-
lasmis bu kurallarin da herkesi basariya ulastiracagina inanmilmasiyd.

Bu kurallardan biri de, ebeveynlerin genellikle ¢ocuklarimin yalmz ca-
lismasina ¢abalamalan, bir arkadas ya da arkadas grubuyla cahsildi-
finda o dersten verim alinamayacagina olan inancimizdir. Oysaki bu
kural, 6grenciden Ggrenciye degisir. Bazi 6grenciler yalmiz calistifinda
dersten 1yi verim elde ederken bazilarn da grupla 6grendiginde ya da
arkadaslan arasindaki ders ici paylasimindan olumlu etkilenir. Bu de-
giskendir. Onemli olan, 6grenciye uygun olan tercihi bilmektir.

Grupla daha 1yi 6grenen cocuklar icin dikkat edilmesi gereken, grubun
konu ile ilgili bilgi seviyesinin homojen olmas1 (biri aktaric1 degilse)
ve yaslan kiiciikse (ilkdgretim donemi) calismanin igerifinin ve cer-
cevesinin bir yetiskin tarafindan énceden verilmesi ve belli araliklarla
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kontrol edilmesidir. ‘Cocuklarin Ogrenme Stili Testi” ndeki sosyolojik
faktirler alt bash@ alinda cocuklann yalmz cahistiklarinda mi yoksa
kiiciik va da biiyiik grupla cahistiklarinda m1 daha verimli ve basarih
olduklarim bu test sayesinde 6grenebiliriz. Cocugun bu sonucunu bil-
mek dnemlidir, Ciinkii sosyolojik faktdrler motivasyonu etkileyen ¢ok
dnemli bir unsurdur. Aym zamanda psikolojik bir durumdur, degise-
bilir ve 6gretilebilir. Bir kisi calisirken ya da konsantre olurken sosyal
degiskenlerden etkilenebilir ve uygun ortam kosullar olmadigi zaman
motivasyonu diisebilir. Motivasyon diisiikliigii, yapilan calismanin ka-
litesini ve verimlilifini azaltan en dnemli sebeptir. Cogu kisi bu degis-
kenlerin verimliligini azaltan etkilerin farkinda degildir.

BIR INSANIN ANAVATANI COCUKLUGUDUR

Bir giin, seminere baslamadan once kisa boylu, giiler yiizlii birisi gel-
di. “Hocam elinizi 6pmek istivorum.” dedi. Ben el dptiirmekten pek
hoslanmadigim i¢in “Yanaktan dpiiselim.” dedim, Gpiistiilk. Aramizda
style bir konusma gecti:

- Hayrola, neden elimi 6pmek istedin?

- Hocam, ii¢ y1l dnce sizin bir seminerinize katildim. Hayatim degisti.
O seminerden sonra daha mutlu bir ailem var ve size tesekkiir etmek
istiyorum; onun i¢in elinizi 6pmek istedim.

- Ne oldu, nasil oldu?

- Ug il 6nce sirketimizin organize ettigi iki giinliik bir seminerde bi-
zimle beraberdiniz. O seminerin bitisine dogru dediniz ki “Bir insanin
anavatani ¢ocuklugudur. Cocuklugunu doya doya vasayamamis bir
insamin mutlu olmasi ¢ok zordur. Bir annenin, bir babanin en dnemli
gorevi, cocuklarnnin ¢cocuklugunu doya doya yasamasina olanak yarat-
malktir.”

Bir siire sustu, bir sey hatirlamak ister gibi diistindii, sonra konusmaya
devam etti:
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- Hatta daha da ilerisi igcin sdylediniz; dediniz ki “Bir ulusun en dnemli
gorevi, cocuklannin ¢cocuklugunu doya doya yasamasina olanaklar ya-
ratmaktir.,” Ben bir baba olarak sizi duydugum zaman kendi kendime
diisiindiim: *Ben bir baba olarak cocugumun ¢ocuklugunu doya doya
yasamasina firsatlar yaratiyor muyum? Boyle bir sorunun o zamana
kadar hi¢ aklima gelmedigini fark ettim. Ben ne yapiyorum?’ diye dii-
siindiim. Benim yaptigim sanirim birgok babanin yaptigimin aymsiydi.

Dokuz yasindaki oglum, ben isten eve gelince beni gérmemeye, ben-
den kagmaya cahsiyordu. Neden kacmaya calisiyordu, biliyor musu-
nuz, hocam?

- Hayir, neden?

- Cliinkii onu gériince hemen su soruyu soruyordum: “Oglum, bugiin
ddevini yaptin mu?” Tuhaf tuhaf bakiyor, goziinii kaginyor, daha da
sikistininca, *hayir’ anlamina gelen “cik™ sesini ¢ikanyordu. Kiziyor-
dum, styleniyordum, “Niye yapmiyorsun ddevini!” diyordum. Ara-
mizda siirekli tartismalar, siirtiismeler olusuyordu. Tabii bunun sonu-
cunda biitiin aile huzursuz oluyordu.

Burada biraz sustu, soluklandi. Sanki hatirlamak istemedigi anilar var-
di; onlarin iistesinden gelmeye calisiyordu. Sonra konusmaya devam
etti:

- Ben sizin seminerinizden ¢iktiktan sonra diistinmeye basladim. “Ben
ne bicim babayim?” diye kendime sordum. Seminer icin geldigim Is-
tanbul dan ¢alisma yerim olan Kayseri'ye gidinceye kadar diislindiim;
otobiiste biitiin gece diisiindiim ve sonra kendi kendime dedim ki esim-
le konusayim, biz birlikte bir karar alalim. Diyelim ki bu cocuk isterse
bes yi1l simifta kalsin, ama doya doya ¢ocuklugunu yasasin.

- Radikal bir karar!

- Evet, ucta bir karar, ama bu karar icime cok iyi geldi, hocam. Ger-
ginligim, iiziintiim gitti, icim rahat etti. Ben eve gelince esime dedim
ki “Hadi gel otur, konugsalim.” Yemekten sonra oturduk, konustuk,



Q% ONUR KOLEIJI

gocuklar yatti, biz konugsmaya devam ettik. Seminerde anlatilanlarn
aktardim, bdyle biyle diye izah ettim ona nihayet dedim ki *“Ya be-
nim gonliimden ne gegiyor, sana sdyleyeyim. Bizim oglumuz var ya
bizim oglumuz, o isterse bes yil sinifta kalsin, ama cocuklugunu ya-
sasm! Simdiye kadar onun ¢ocuklugunu yasamasiyla ile ilgili pek bir
caba gostermedik, bir biling géstermedik, oluruna biraktk. Gel simdi
degistirelim bunu.”

- Esiniz ne dedi?
- Hocam biliyor musun ne oldu?

- Ne oldu?

- Karim hayretle bana bakti ve dedi ki “Bu ne bigim seminer be! Kim
bu adam? Oyle sey mi olur; yok bizimki ¢ocuklugunu yasayacakmis!
Bizim ¢ocuk cocuklugunu yasarken Gbiirkiiler simiflarim gececek iler-
leyecek! Oyle sey olmaz.”

- Anliyorum; anne olarak ¢ocugunun geride kalmasim istemiyor, kay-
gilamyor!

- Fakat hocam ben pes etmedim, birakmadim, miicadeleye devam et-
tim. Her giin, her aksam gece yarilarina kadar karimla konustum. Ug
gecenin sonunda bana “Peki ne halin varsa gor!” dedi.

- Pes etti, yani. Peki, sen ne yaptin?

- Iste onu dedigi giiniin sabahi esofmanimi, ayakkabim s6yle kapmin
yanina biraktim, ige gittim; isten doéniince oglumun gziine baktim ve
dedim ki “Oglum bugiin doya doya oynadin m1? Bana hayretle bakn
ve “Haywr!” anlamina gelen ‘cik’ dedi. “0O zaman, hadi gel beraber asa-
f1ya inecefiz, oynayacagiz.” dedim. Esofmanim giydim, ayakkabim
giydim, onunla beraber sokaga ¢iktik. Pencereden arkadaslar bakiyor-
larmus, onlar da sokaga ¢iktlar; birlikte sokakta oyun oynadik. Aksam
saat altidan sekiz buguga kadar sokaktaydik. Eve gelince toz toprak
icinde, beraber banyoya girdik, dus aldik. Havluyla oglumu kurula-
dim, ¢ok mutluyduk ve o giinden sonra isten déniince her giin onunla
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oynamaya basladim. Her giin, her giin, her giin oynadim. Yedi giin se-
kiz giin sonrayd1 galiba, bir giin banyodan ¢ikarken onu kuruluyorum
havluyla, kolumu tuttu, bana déndii ve dedi ki: “Baba ya, ben seni ¢ok
seviyorum.” Hocam nefesim durdu, goziim yasardi, konusamadim.

O an farkina vardim ki oglum bana simdiye kadar beni sevdigini hig
soylememisti. Diistindiim, simdiye kadar hi¢ séylemediginin farkinda
degildim; belki 6miir boyu séylemeyecekti. “Ne biiyiik tehlike!™ diye
icimden gecirdim. Omiir boyu onun bana bu ciimleyi séylemediginin
farkinda olmayacaktim.

- Demek farkina vardin, seni kutlarnm. Senin farkina vardigin bu du-

rum bircok anne ve babanm farkinda olmadig gizli ama énemli bir
tehlike!

- Igimde bir siikiir duygusu, havluyla ¢ocugumu kuruladim, onu giy-
dirdim ve artik her giin onunla oyun oynamaya devam ettik. Zaman
gecti, iki hafta sonra okul, 6gretmen-veli bulugmas icin okula davet
etti. Daha onceki veli bulusmalarinda Ggretmen; “Sizin oglunuz akilh
bir ¢cocuk, ama yazisi ¢ok diizensiz, buna dikkat etmiyor, édevlerini
yapmuyor. Smifta arkadaslarim rahatsiz ediyor, onlan itiyor kakiyor,
liitfen onunla konusun, Odevlerine ilgi gosterin, smifta arkadaslarim
rahatsiz etmesin. Odevlerini dogru diiriist yapsin.” demisti. O nedenle
dgretmen bulusmasima gitmekten cekiniyordum. Bu davet gelince esi-
me dedim ki “Hadi, okuldaki bulusmaya beraber gidelim!” dedim. O
da “Yok, sen tek basina gideceksin, ben gelmeyecegim.”

- Esiniz gelmek istemedi!

- Hayir istemedi. “Beraber gidelim.” diye 1srar ettim. “Hayir hayir,
sen yalmz gideceksin.” dedi. Ben yalmz gittim ve diger veliler geldik-
¢e sira bende oldugu halde siramin arkasina gectim. Siranin arkasina
gectim ki baska kimse olmadan dgretmenle konusayim diye. Mahcup
olacagim diisiiniiyordum. Her seyin daha kotiiye gittigini diisiiniiyor-
dum. Nihayet biitiin veliler 6gretmenle konusmalarim bitirip gittiler.
Sira bende! Ogretmenin karsisina gectim, bana bakt, giiliimsedi,
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“Siz ne yaptimiz bu ¢ocuga?” dedi. Hi¢ cevap vermedim, dniime bak-
tim. “Liitfen sdyleyin, ne yaptiniz bu cocuga?” dedi. “Cok mu kotii
hocam?” diye sordum. Giiliimsedi, “Hayir, kitii degil.” dedi.

“Artik sinifta arkadaslarimi hi¢ rahatsiz etmiyor, édevlerini diizenli ya-
piyor, tam istedigim gibi bir 6grenci oldu. Ne yaptiniz bu cocuga siz?”

- Herhalde bir baba olarak ¢ok mutlu oldunuz?

- Hocam biliyor musunuz, 6gretmenin karsisinda aglamaya basladim.
Duyduklarima inanamiyordum, icimden “Ah evladim, biz sana ne yap-
tik simdiye kadar?” duygusu vardi. Eve geldim, kanm yiiziime bakt,
gozlerim aglamaktan kipkirmizi. “0 kadar m kétii?..” diye sordu. Ona
da cevap veremedim hocam. Agladim. Daha sonra anlattim. Hocam
onun ic¢in sizin elinizi 6pmek i1stedim, tesekkiir ediyorum. Oglumun
ve onun kiiciigii kizzmin hayatim kurtardimiz. Sayenizde ailem huzura
kavustu. Hakikaten bir insanin anavatani ¢cocukluguymus. Anavatan
mutlu olan bir ¢ocuk; caliysmasini, okulunu her seyini biitiin giiciiyle
yapar ve orada basari olurmus.

“(Gel, seni yeniden kucaklayayim!” dedim. Kucaklastik.

“Cocuklar Giilsiin Diye!” yasayalim. Ciinkii insanin anavatam cocuk-
lugudur. Cocuklar giilerek, oynayarak biiyiirse, sonunda biiyiikler de
giiler. Biiyiikler mutlu olup giiliimseyince tiim iilke, tiim insanhk giiler.
(ocuklarin giilmesine hizmet veren herkese selam olsun!

Dogan CUCELOGLU
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